
 

 
 
 
ข้อหารือ    การจัดเตรียมน้ําสํารองไว้ใช้ในการดับเพลิง ตามกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ 
และดําเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน พ.ศ. ๒๕๕๕  

หน่วยงานทีห่ารือ  สถานประกอบกิจการเอกชน 

หน่วยงานตอบข้อหารือ สํานักความปลอดภัยแรงงาน กรมสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน 

ประเด็นข้อหารือ   บริษัทฯ มีหัวจ่ายน้ําสํารองของทางหน่วยบรรเทาสาธารณภัยอยู่ใกล้กับบริเวณ
โรงงานจํานวน ๒ จุด รวมถึงบ่อน้ําบาดาลภายในบริษัทฯ ซึ่งทางบริษัทฯ จําเป็นต้องมีการจัดเตรียมน้ําสํารอง
ภายในโรงงานอีกหรือไม่ 

ข้อเท็จจริง ๑. บริษัทฯ สํานักงานใหญ่ต้ังอยู่ที่ เขตคันนายาว กรุงเทพฯ มีโรงงานตั้งอยู่ที่ส่วนภูมิภาค
ประกอบกิจการผลิตและประกอบชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิคส์ มีลูกจ้างจํานวน ๘๓ คน  
  ๒. จากการประสานสํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดเพื่อตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับท่อน้ําดับเพลิงของทางราชการเพิ่มเติมจากสถานที่จริง ตามท่ีบริษัทฯ จัดส่งรูปภาพมาเพื่อ
ใช้ในการประกอบข้อหารือ และพบว่าเป็นประตูน้ําประปาของการประปาส่วนภูมิภาค 

ข้อกฎหมาย กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน เกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ. ๒๕๕๕  

ฯลฯ 
  ข้อ ๑๒ ให้นายจ้างจัดให้มีระบบน้ําดับเพลิงและอุปกรณ์ประกอบเพื่อใช้ในการดับเพลิง 
ที่สามารถดับเพลิงขั้นต้นได้อย่างเพียงพอในทุกส่วนของอาคาร อย่างน้อยให้ประกอบด้วย 
   (๑) ในกรณีที่ไม่มีท่อน้ําดับเพลิงของทางราชการในบริเวณที่สถานประกอบกิจการต้ังอยู่
หรือมีแต่ปริมาณน้ําไม่เพียงพอ ให้จัดเตรียมน้ําสํารองไว้ใช้ในการดับเพลิงโดยต้องมีอัตราส่วนปริมาณน้ํา 
ที่สํารองต่อพื้นที่อาคารตามที่กําหนดไว้ในตารางที่ ๑ ท้ายกฎกระทรวงนี้ สําหรับกรณีที่นายจ้างมีอาคารหลาย
หลังต้ังอยู่ในบริเวณเดียวกัน อาจจัดเตรียมน้ําสํารองไว้ในปริมาณที่ใช้กับอาคารที่มีพ้ืนที่มากที่สุดเพียงหลังเดียวก็ได้ 
                                        ฯลฯ 
ตอบข้อหารือ  หน่วยงานที่ตอบข้อหารือพิจารณาตามข้อเท็จจริงที่ปรากฏประกอบข้อกฎหมาย จึงได้
ตอบข้อหารือ ดังนี้  

  ๑ .  กรณีสถานประกอบกิจการที ่ม ีท ่อน้ําดับเพลิงของทางราชการซึ ่งอยู ่ไม่ไกล 
จากสถานประกอบกิจการ เช่น ในระยะ ๒๐-๕๐ เมตร ไม่ต้องจัดเตรียมน้ําสํารองไว้ใช้ในการดับเพลิงเบื้องต้น 
ทั้งนี้ ตามข้อ ๑๒ (๑) ของกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานเกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ. ๒๕๕๕ 
  ๒. จากการตรวจสอบข้อเท็จจริงของบริษัทฯ พบว่ามิได้มีท่อน้ําดับเพลิงของราชการ
ที่อยู่ใกล้บริษัทฯ เนื่องจากหัวจ่ายน้ําสํารองที่บริษัทฯ อ้างถึงเป็นประตูน้ําประปาของการประปาส่วนภูมิภาค 

 



 

 

 

ดังนั้นบริษัทฯ จึงต้องจัดเตรียมน้ําสํารองไว้ใช้ในการดับเพลิงโดยต้องมีอัตราส่วนปริมาณนํ้าที่สํารองตามที่
กฎหมายกําหนด 

 

หมายเหต ุอ้างอิงหนังสือสํานักความปลอดภัยแรงงาน ท่ี รง ๐๕๑๐/๐๒๗๑๔ ลงวันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๕๖ 
 
    
 

 

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเตมิได้ท่ี  กลุ่มงานพัฒนามาตรฐานความปลอดภัยแรงงาน 
  สํานักความปลอดภัยแรงงาน กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน (ส่วนแยกตลิง่ชัน) 
  ๒๒/๒๒ ถนนบรมราชชนนี แขวงฉิมพลี เขตตลิ่งชัน กทม. ๑๐๑๗๐ 
  โทร. ๐ ๒๔๔๘ ๘๓๓๘, ๐ ๒๔๔๘ ๙๑๒๘-๓๙ 
  โทรสาร ๐ ๒๔๔๘ ๙๑๖๒, ๐ ๒๔๔๘ ๙๑๖๖ 
 

  

 
 
 
                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


