
 
 
 
 

ข้อหารือกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
 
ข้อหารือ   การดําเนินการตามกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน พ.ศ. ๒๕๔๙  

หน่วยงานที่หารือ  สถานประกอบกิจการเอกชน 

หน่วยงานตอบข้อหารือ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

ประเด็นข้อหารือ      บริษัทฯ ประกอบกิจการที่มีกิจการขนส่งรวมอยู่เข้าข่ายที่จะต้องดําเนินการ 
ตามกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางาน พ.ศ. ๒๕๔๙  หรือไม่ 

ข้อเท็จจริง ๑. บริษัทฯ มีสํานักงานใหญ่ต้ังอยู่ที่ เขตวังทองหลาง กรุงเทพมหานคร ประกอบกิจการ
ด้านรักษาความสะอาด รักษาความปลอดภัยและการขนส่งเงินตราตลอดจนการบริหารจัดการเครื่องบริการ
เงินด่วน มีลูกจ้างประมาณ ๕,๐๐๐ คน  
 ๒. ตามหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของบริษัท กําหนดว่า บริษัทฯ มีการ
ประกอบธุรกิจ ดังนี้ 
  ๒.๑ รักษาความสะอาด ปรับปรุง ตกแต่ง ซ่อมแซม และทําความสะอาดอาคาร 
โรงพยาบาล ศูนย์การค้า ที่อยู่อาศัย และสิ่งปลูกสร้างอื่น ตามวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ ตามข้อ (๔๐) 
  ๒.๒ การรักษาความปลอดภัย ดูแลทรัพย์สินและบุคคล ทั้งให้บริการออกแบบติดต้ัง
ระบบติดต่อสื่อสาร ระบบสัญญาณเตือนภัย ตามวัตถุประสงค์บริษัทฯ ข้อ (๔๑) 
  ๒.๓ การขนส่งเงินตรา และบริการบรรจุเงิน ตลอดจนการดูแลรักษาซ่อมบํารุง เครื่อง
บริการเงินด่วน ตามวัตถุประสงค์ของบริษัทข้อ (๒๖ และ (๔๖) 
 ๓. บริษัทมีขอบข่ายงาน ประกอบด้วยหน่วยงานให้บริการ ๓ ประเภท ดังนี้ 
  ๓.๑ ฝ่ายบริการบริหารระบบการจัดการเงินตราและขนส่งนิรภัย ให้บริการจัดการ
และควบคุมระบบการขนส่งเงินสดและทรัพย์สินมีค่า โดยพนักงานของบริษัทฯ รวมถึงอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ขนส่งเงินสดและทรัพย์สินมีค่าต่างๆ เช่น รถหุ้มเกราะ ถุงบรรจุเงินแบบพิเศษ และระบบการควบคุม ได้แก่ 
การรับส่งทรัพย์สินมีค่าด้วยเครื่องมืออุปกรณ์ที่ออกแบบให้มีความปลอดภัยต่อทรัพย์สินสูงสุด เช่น รถยนต์หุ้ม
เกราะ ถุงบรรจุทรัพย์สินแบบพิเศษ บริการคัดนับเงิน รวมถึงระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดที่ควบคุมการ
ทํางานในห้องคัดนับเงิน บริการควบคุมและบริหารเงินเครื่องบริการเงินด่วน ดูแลรักษา ซ่อมบํารุง และจัดเติม
เงินเครื่องบริการเงินด่วน 
  ๓.๒ ฝ่ายบริหารอาคารสถานที่และรักษาความสะอาด ให้บริการในการควบคุมดูแล
ความสะอาดของอาคารสถานที่ ดูแลรักษาสภาพของอาคารสถานที่ ทรัพย์สินต่างๆ ให้อยู่ในสภาพดีพร้อมใช้งาน
ทั้งด้านความสะอาดและการรักษาสภาพอายุการใช้งานให้ยืนยาว รวมถึงระบบการดูแลจัดสวน ไม้ดอกไม้
ประดับในอาคาร น้ํายาเคมีในการดูแล ซึ่งในการรักษาความสะอาดจะเป็นการรักษาสภาพของอาคาร พ้ืนผิว 
กระจกทั้งภายในและภายนอกอาคาร รวมถึงกระจกในที่สูง ออกแบบ และการดูแลรักษา การเลือกพรรณไม้ 
ประดับอย่างเหมาะสม บริการจัดเลี้ยงภายในอาคารสํานักงาน บริการให้คําปรึกษาในการดูแลรักษาอาคาร 
ออกแบบระบบควบคุมสภาพแวดล้อมต่างๆ ในการทําลายเอกสาร 



  ๓.๓ ฝ่ายบริหารระบบความปลอดภัย ให้บริการในการรักษา ควบคุมและป้องกันภัย
ในรูปแบบต่างๆ รวมถึงระบบการติดต่อสื่อสารและระบบป้องกันอัคคีภัยให้แก่ผู้ใช้บริการอย่างครบถ้วน ได้แก่ 
การให้บริการการจัดระบบรักษาความปลอดภัยแก่อาคารสํานักงาน ทั้งดูแลควบคุมด้วยพนักงานรักษา 
ความปลอดภัย และระบบเครื่องมือสื่อสาร เทคโนโลยีสมัยใหม่ บริการควบคุมและบริหารสถานที่อาคารจอดรถ 

ทั้งควบคุมระบบการจัดเก็บค่าบริการ และการจัดการจราจร บริการออกแบบติดต้ังระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 

และระบบสัญญาณเตือนภัย  

ข้อกฎหมาย  ๑. กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร และการจัดการด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน พ.ศ. ๒๕๔๙   

ฯลฯ 
  ข้อ ๑ ในกฎกระทรวงนี้ให้ใช้บังคับแก่กิจการหรือสถานประกอบกิจการ ดังต่อไปนี้ 

ฯลฯ 
  (๒) การทํา ผลิต ประกอบ บรรจุ ซ่อม ว่อมบํารุง เก็บรักษา ปรับปรุง ตกแต่ง เสริม
แต่ง ดัดแปลง แปรสภาพ ทําให้เสีย หรือทําลายซึ่งวัตถุหรือทรัพย์สิน รวมทั้งการต่อเรือ การให้กําเนิด แปลง 
และจ่ายไฟฟ้าหรือพลังงานอย่างอื่น 
  (๓) การก่อสร้าง ต่อเติม ติดต้ัง ซ่อม ซ่อมบํารุง ดัดแปลง หรือรื้อถอนอาคาร
สนามบิน ทางรถไฟทางรถราง ทางรถใต้ดิน ท่าเรือ อู่เรือ สะพานเทียบเรือ ทางน้ํา ถนน เขื่อน อุโมงค์ สะพาน 
ท่อระบายน้ํา โทรเลข โทรศัพท์ ไฟฟ้า ก๊าซหรือประปา หรือสิ่งก่อสร้างอื่นๆ รวมทั้งการเตรียมหรือ
วางรากฐานของการก่อสร้าง 
  (๔) กาขนส่งคนโดยสารหรือสินค้าโดยทางบก ทางน้ํา ทางอากาศ และรวมทั้งการ
บรรทุกขนถ่ายสินค้า 

ฯลฯ 
ตอบข้อหารือ  หน่วยงานที่ตอบข้อหารือพิจารณาตามข้อเท็จจริงที่ปรากฏประกอบข้อกฎหมาย จึงได้
ตอบข้อหารือ ดังนี้ 
 บริษัทฯ มีการประกอบกิจการบริการเกี่ยวกับการปรับปรุง ตกแต่ง ซ่อมแซมอาคารและ
สิ่งก่อสร้าง รักษาความปลอดภัย และการขนส่งเงินตราทรัพย์สินมีค่า ตลอดจนการบริหารจัดการเครื่องบริการ
เงินด่วน เข้าข่ายเป็นกิจการหรือสถานประกอบกิจการตามกฎกระทรวงดังกล่าว ข้อ ๑ (๒) และ (๔) จึงต้องปฏิบัติ
ตามกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทํางาน พ.ศ. ๒๕๔๙ 
 
หมายเหตุ อ้างอิงหนังสือสํานักความปลอดภัยแรงงาน ที่ รง ๐๕๑๐/๐๑๙๖๙ ลงวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๔ 
               และหนังสือกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ที่ รง ๐๕๑๐/๐๐๖๘๔๒ ลงวันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๕๔ 
 
    
 
 

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่  กลุ่มงานพัฒนามาตรฐานความปลอดภัยแรงงาน 
  สํานักความปลอดภัยแรงงาน กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน (ส่วนแยกตลิ่งชนั) 
  ๒๒/๒๒ ถนนบรมราชชนน ีแขวงฉิมพลี เขตตลิ่งชัน กทม. ๑๐๑๗๐ 
  โทร. ๐ ๒๔๔๘ ๘๓๓๘, ๐ ๒๔๔๘ ๙๑๒๘-๓๙ 
  โทรสาร ๐ ๒๔๔๘ ๙๑๖๒, ๐ ๒๔๔๘ ๙๑๖๖ 
  
 
 


