
สรุปสาระสําคัญ

กฎกระทรวงผู�ชํานาญการกฎกระทรวงผู�ชํานาญการ
ด�านความปลอดภัยฯด�านความปลอดภัยฯ

กลุ�มงานมาตรฐานความปลอดภัยในการทํางาน
กองความปลอดภัยแรงงาน

มีผลใช�บังคับ 19 พ.ค. 2568

Mobile User
ข้อความ

Mobile User
สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดชลบุรี

Mobile User



ผู�ชํานาญการตามมาตรา 33
พรบ.ความปลอดภัยฯ มาตรา 32 

กําหนดให�นายจ�างดําเนินการ ดังน้ี

การดําเนินการดังกล�าวต�องได�รับคําแนะนําและรับรองผล
โดยผู�ชํานาญการด�านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล�อมในการทํางาน

ทําหน�าท่ีอะไร?

Mobile User



ผู�ชํานาญการด�านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดล�อมในการทํางาน 

           คือ ผู�ท่ีได�รับใบอนุญาตจากอธิบดีตามกฎกระทรวงน้ี 

มีหน�าท่ีให�คําแนะนําและรับรองผลการดําเนินการ

ตามมาตรา 32 (1) (2) และ (3)

ผู�ชํานาญการฯ 
คือใคร?



คณุสมบตัิ
คณุสมบตัทิัว่ไป

คณุสมบตัเิฉพาะ

แบ�งเป�น



คณุสมบตัทิัว่ไปคณุสมบตัทิัว่ไป

อายุไม�ต่ํากว�า 25 ป� ไม�เป�นคนไร�ความสามารถ/
เสมือนไร�ความสามารถ

สัญชาติไทย



คณุสมบตัทิัว่ไปคณุสมบตัทิัว่ไป

ไม�เคยถูกพักใช�หรือเพิกถอน
ใบอนุญาตตามกฎกระทรวงนี้

ไม�เคยถูกไล�ออก ปลดออก
 ให�ออกจากหน�วยงาน 

เพราะกระทําผิดวินัยอย�างร�ายแรง



มีความรู� ความเข�าใจ และมีประสบการณ�
เก่ียวกับการดําเนินการ ตามมาตรา 32 

ไม�น�อยกว�า 5 ป�

คณุสมบตัทิัว่ไปคณุสมบตัทิัว่ไป

อาจพิจารณาจาก 
เอกสารหลักฐานท่ีเคยดําเนินการประเมินความเส่ียง
หรือรายงานผลการดําเนินงานของ จป. เป�นต�น



คณุสมบตัเิฉพาะคณุสมบตัเิฉพาะ
สําเรจ็การศกึษาไม่ตากวา่

2. ปรญิญาตรทีางวทิยาศาสตร์ สาธารณสุขศาสตร์ หรอื
  วศิวกรรมศาสตร์ ท่ีมีการเรยีนการสอนทางดา้นอาชีวอนามยั
  และความปลอดภยั และการประเมินอนัตรายหรอืประเมิน
  ความเส่ียง ไม่น้อยกวา่ 18 หน่วยกติ 

1. ปรญิญาตรสีาขาอาชีวอนามยัและความปลอดภยัหรอืเทียบเท่า
หรอื

หรอื



คณุสมบตัเิฉพาะคณุสมบตัเิฉพาะ
3. ไดร้บัใบอนุญาตประกอบวชิาชีพฯ สาขาอาชีวอนามยั
   และความปลอดภยั ตามกฎหมายวา่ดว้ยการส่งเสรมิวชิาชีพ
   วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี หรอืใบอนุญาตประกอบวชิาชีพ
   อื่นตามท่ีอธบิดกีําหนด

4. เป็นเจา้หน้าท่ีความปลอดภยัในการทํางานระดบัเทคนิค 
  ระดบัเทคนิคข ัน้สูง หรอืระดบัวชิาชีพในสถานประกอบกจิการ

*ดําเนินการไดเ้ฉพาะ สปก. ท่ีข ึน้ทะเบยีน

หรอื



ผู�ประสงค�ขอรับ ใบอนุญาตเป�นผู�ชํานาญการฯ
ต�องดําเนินการ ดังน้ี

ผ�านการอบรม ผ�านการประเมินผ�านการประเมิน ย่ืนคําขอ
รับใบอนุญาต

ย่ืนคําขอ
รับใบอนุญาต

ผู�ชํานาญการด�านความปลอดภัย



ข้ันตอนการขอใบอนุญาตเป�นผู�ชํานาญการฯ

ถูกต�อง ครบถ�วน

ไม�ถูกต�อง ไม�ครบถ�วน

ออกใบรับคําขอ
พิจารณาคําขอ ตรวจสอบข�อมูล

เอกสาร หลักฐาน
ภายใน 60 วัน

ถูกต�อง
มีคําส่ังออกใบอนุญาต

แจ�งผู�ขอภายใน 7 วัน

ชําระ
ค�าธรรมเนียม
ภายใน 30 วัน

ออกใบอนุญาต
มีอายุ 5 ป�

ไม�ชําระ
ค�าธรรมเนียม
ภายใน 30 วัน

ต�ออายุ
ใบอนุญาต

บันทึกความบกพร�อง
และแจ�งผู�ขอ

จําหน�ายเร่ือง
ออกจากสารบบ

แก�ไข หรือส�งข�อมูล
เพ่ิมเติม ให�ถูกต�อง

ครบถ�วนภายใน 30 วัน

ไม�แก�ไข หรือส�งข�อมูลเพ่ิมเติม
ให�ถูกต�องครบถ�วน

ภายใน 30 วัน

ภายใน 90 วัน
ก�อนใบอนุญาตส้ินอายุ

ขอรับใบอนุญาต
 1. คําขอรับใบอนุญาต
 2. เลขประจําตัวประชาชน
 3. หลักฐานแสดงคุณสมบัติ
 4. คํายินยอมให�เข�าถึงข�อมูลส�วนบุคคล
 5. เอกสารผ�านการอบรม และผ�านการประเมิน ไม�ถูกต�อง

มีคําส่ังไม�ออกใบอนุญาต

แจ�งสิทธ์ิอุทรรณ�คําส่ัง
ภายใน 7 วัน

ย่ืนข�อมูล/เอกสาร/หลักฐาน 

ต�ออายุใบอนุญาต
 1. คําขอต�ออายุใบอนุญาต
 2. ใบอนุญาต
 3. เอกสารการฝ�กอบรมหรือพัฒนาความรู�
 4. ข�อมูล เอกสาร หลักฐานอ่ืน

ขอรับใบแทนใบอนุญาต
 1.  แบบคําขอใบแทนใบอนุญาต
 2. ใบอนุญาตหรือเลขท่ีใบอนุญาต
 3. ข�อมูล เอกสาร หลักฐานอ่ืน



ค�าธรรมเนยีมค�าธรรมเนยีม

1. ใบอนุญาต ฉบบัละ 5,000 บาท 

2. ใบแทนใบอนุญาต ฉบบัละ 5๐๐ บาท 

3. ใบอนุการตอ่อายุใบอนุญาต คร ัง้ละ 5,000 บาท

   ผู้ท่ีใช้คุณสมบตัเิฉพาะตามขอ้ 6 (4) ไม่ตอ้งเสียค่าธรรมเนียม
ในการขอรบัใบอนุญาต



ให�คาํแนะนาํและรบัรองผลเกีย่วกบัการประเมนิอันตรายฯ 
ตามประกาศกระทรวงแรงงาน เรือ่ง การประเมนิอนัตรายฯ

ลงวนัที ่14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

หน�าที ่ ของผู�ชํานาญการฯ

การประเมนิอนัตรายฯ 
การศกึษาผลกระทบ 
การจดัทาํแผน

ได�แก�



หน�าที ่
แจ�งกาํหนดการ /ชือ่ สปก. /รายชือ่ผู�ชาํนาญการฯ

ไม�น�อยกว�า 7 วนัก�อนดาํเนนิการให�คาํแนะนาํและรบัรองผลฯ
และส�งรายงานสรปุผลการปฏิบตังิานฯ ภายใน 30 วนั

นบัแต�วนัทีเ่สรจ็สิน้การปฏบิตังิาน

ของผู�ชํานาญการฯ



ต�องได�รบัการฝ�กอบรมหรอืการพฒันาความรู�เพิม่เตมิเกีย่วกบั
การประเมนิอนัตราย การศกึษาผลกระทบของสภาพแวดล�อม

ในการทาํงานทีม่ผีลต�อลกูจ�าง รวมทัง้ การจดัทาํผลการประเมนิ
อนัตราย แผนการดาํเนนิงานด�านความปลอดภยั อาชวีอนามยั

และสภาพแวดล�อมในการทาํงาน และแผนการควบคมุดแูลลกูจ�าง
และสถานประกอบกจิการ 

ผู�ชาํนาญการฯผู�ชาํนาญการฯ

ตามหลกัเกณฑ�และวธิกีารทีอ่ธบิดกีาํหนดโดยประกาศในราชกจิจานเุบกษา



รับรองรายงาน
อันเป�นเท็จ

ผู�ชํานาญการด�านความปลอดภัย

ข�อห�ามข�อห�าม

ให�คําแนะนํา
และรับรองผลฯ 

โดยไม�มีใบอนุญาต

ห�ามเป�ดเผย
ความลับของ

สปก.



การพักใช้และการเพิกถอนการพักใช้และการเพิกถอนใบอนุญาตใบอนุญาต

การพักใช้การพักใช้ ไม่เกิน 60 วัน กรณีฝ�าฝ�นหรือไม่ดําเนินการ
ตามที�กําหนดในข้อ ๑๙

การเพิกถอนการเพิกถอน
ขาดคุณสมบัติตามข้อ 5 และข้อ 6
เคยถูกพักใช้มาแล้วหนึ�งครั�ง และมีเหตุต้องถูกสั�งพักใช้ใบอนุญาตซํ�า

     ในเรื�องเดียวกันอีกระหว่างอายุใบอนุญาต
ให้คําแนะนําและรับรองผลตามมาตรา 32 ในระหว่างถูกสังพักใช้
จัดทํารายงานหรือให้การรับรองตามข้อ 19 อันเป�นเท็จ



ขอบคุณครับ/ค�ะขอบคุณครับ/ค�ะ


